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TÍTULO DEL PUESTO: APOYO SOCIOEMPRESARIAL Y COMERCIAL PARA PEQUEÑAS ORGANIZACIONES CAMPESINAS 
DE CAUCA - COLOMBIA 
 
DATOS DE LA ENTIDAD RECEPTORA O DE ACOGIDA.  NOMBRE COMPLETO. UBICACIÓN DEL PUESTO (ciudad, región, 
país): 

COOPERATIVA AGROECOLOGICA Y SOBERANA DE LOS TERRITORIOS CAMPESINOS – COASOTEC. 
Organización ubicada en Cajibío -. Popayán - Colombia 

 
PROGRAMAS O PROYECTOS DE VOLUNTARIADO REALIZADOS EN LOS ÚLTIMOS 2 AÑOS POR LA ENTIDAD.  

Desde el año 2011, la UPM viene acompañando procesos de desarrollo territorial en el Departamento del Cauca 
en Colombia, vinculándose principalmente en las cadenas de valor agroalimentaria en apoyo a los productores 
rurales del Cauca, además de colaborar con varias asociaciones e instituciones caucanas llevando a cabo más de 
10 proyectos de desarrollo territorial con base en café y otros productos del sector agroalimentario.  
Dentro del Programa Colombia de la UPM, con el acompañamiento del Programa Mundial de Alimentos, con 
quien ya han estado colaborando voluntarios de la UPM, La Aromática Coasotec se suma al resto de 
asociaciones de amplio recorrido en la acogida de voluntarios universitarios. 
 

 
ENLACES DE LA ENTIDAD. Facilite aquí enlaces en internet de páginas web, blog, vídeos, podcast, artículos u otros 
medios de difusión de la labor de la entidad. 
La Aromática Coasotec | Cajibío | Facebook 
Productores rurales del Cauca se abren paso en nuevos mercados del país agregando valor a sus 
productos – Agencia de Desarrollo Rural (adr.gov.co) 

 
OBJETIVOS DEL PUESTO. 

Apoyar a las organizaciones productivas campesinas del Cauca – Colombia en el fortalecimiento 
socioempresarial y comercial. 
 

 
ACTORES Y BENEFICIARIOS DE LA ACCIÓN VOLUNTARIA. 

 
Los beneficiarios del trabajo son especialmente grupos de mujeres y jóvenes productoras de café, caña panelera 
y productos provenientes de las fincas productivas. 

 
FUNCIONES DE LA PERSONA VOLUNTARIA. Detalle de tareas específicas que desarrollará bajo la supervisión del 
tutor/-a asignado/-a 

- Capacitar a los comités de las organizaciones en roles y funciones de la Junta directiva y los comités de una 
organización productiva. 

- Apoyar para que las organizaciones puedan estructurar sus costos de producción y establecer precios a sus 
productos. 

- Generar capacidades en las organizaciones productivas de base campesina a que puedan generar ingresos 
como organización a través de la comercialización de sus proyectos productivos. 

 
 
PERFIL ACADÉMICO y APTITUDES DE LA PERSONA VOLUNTARIA. Desglose del perfil académico, así como de las 
capacidades técnicas y aptitudes o habilidades importantes. 

Perfil académico: Ingenieros Agrónomos con especialidad en Economía Agraria y/o gestión de la producción; 
Ingenieros de Organización, especialistas en gestión de producción, con alto sentido compromiso social. 

https://www.facebook.com/coasotec/
https://www.adr.gov.co/productores-rurales-del-cauca-se-abren-paso-en-nuevos-mercados-del-pais-agregando-valor-a-sus-productos/
https://www.adr.gov.co/productores-rurales-del-cauca-se-abren-paso-en-nuevos-mercados-del-pais-agregando-valor-a-sus-productos/
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Capacidades / habilidades / aptitudes: 
Facilidad para interactuar con personas con poco nivel de estudios. 
Facilidad para comprender situación de condiciones mínimas de desarrollo que puedan tener las comunidades 
en Colombia. 
Facilidad para adaptarse a climas tropicales. 
Aptitud colaborativa, muchas veces hay que proponer planes de trabajo dado que las comunidades son básicas 
en sus conocimientos técnicos, se debe tener paciencia porque sus aprendizajes son lentos. 

 
INFORMACIÓN ADICIONAL. Detalles sobre las fechas del puesto y apoyos adicionales para la integración de la 
persona voluntaria. 

 
Duración del puesto de voluntariado:    3 meses   /     6 meses  
Fechas de inicio y fin del puesto de voluntariado: 22 DE JUNIO / 22 DE DICIEMBRE DE 2023 
Detalles adicionales sobre el puesto o el contexto local: 
NOTA: La persona voluntaria tiene derecho a 2 días hábiles de vacaciones por cada mes de voluntariado. En caso de cierre de 
la entidad durante la fecha de voluntariado, las vacaciones se harán coincidir con dicho cierre. 

La persona voluntaria seleccionada para este puesto recibirá una carta de aceptación de la entidad de acogida, y 
firmará una carta de compromiso por la cual queda comprometida a cumplir las fechas indicadas para este puesto 
de voluntariado. 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  
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